
SENTIMENTOS ENVOLVIDOS

ESCOPO (8 horas) 

houseoffeelings.com

OBJETIVO

INSPIRAÇÃO
Uma excelente liderança é fundamental para que as organizações 

consigam prosperar no ambiente competitivo moderno. Neste 
workshop trazemos técnicas capazes de inspirar e estimular a 

capacidade de liderança dentro de cada um
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1. Formar líderes
2. Estimular a construção de times de alta performance
3. Melhorar a gestão de pessoas
4. Aumentar a capacidade de inspirar as pessoas e os clientes
5. Humanizar a gestão de pessoas
6. Promover o mindset de construção de longo prazo aliado a resultados de curto prazo

1. Como maus líderes se comportam e quais são seus efeitos negativos
2. Liderança Vs gestão
3. O dilema do líder moderno (Harvard study)
4. Enxergando o piloto automático, o ego e o medo
5. O papel antropológico de um líder dentro de um grupo
6. O papel de um líder dentro das organizações modernas
7. Assessment pessoal prévio e exercícios individuais e coletivos
8. Construção de valores, visão e missão
9. Inspirando pessoas
10. O estudo de grandes líderes
11. Criando o plano de desenvolvimento pessoal


